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〔（出生時）育児・介護〕休業申出撤回届
事業所長　殿

申出日　 　   ２０　　年　　　月　　　日　

事業所・部署            　  　　　　　　　

雇用形態　　  常勤・嘱託・定時（週　　日）
個人コード  　　　　　　　　　　　　　　　

氏　　　名　 　 　　　　　　　　　　　㊞　

（入協年月日　　　　　年　　　月　　　日）
私は、育児・介護休業等に関する規程（第4条、第8条及び第12条）に基づき、　　　　年　　月　　日に行った〔（出生時）育児・介護〕休業の申出を撤回します。 
	同日に複数期間申出している場合、
撤回する休業期間
	　　　　　　　年　　　月　　　日から
　　　　　　　年　　　月　　　日まで

	
	　　　　　　　年　　　月　　　日から
　　　　　　　年　　　月　　　日まで
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